Fragen zur Coachingausbildung
1. Nach welchen Kriterien haben Sie Ihr Ausbildungsinstitut ausgewählt?
2. Welche Erwartungen haben die Informationen des Anbieters auf seiner Website und in seiner Broschüre in Ihnen geweckt?

3. Sind Ihre Erwartungen erfüllt worden? Ordnen Sie dem Grad Ihrer Erwartungserfüllung einen Wert von 0 bis 10 zu. (0=meine Erwartungen wurden überhaupt nicht erfüllt; 10=meine Erwartungen wurden zu 100% erfüllt.)
a) Ihr Wert
b) Ihre Begründung
4. Welche der Ausbildungsinhalte haben Sie angesprochen?

5. Welche der Ausbildungsinhalte fanden Sie fragwürdig?

6. Welche Beweggründe hatten Sie, genau diese Coachingausbildung zu machen?
7. Welches Ziel verfolgten Sie mit dieser Ausbildung?
8. Auf welche Weise wurden die Ausbildungsinhalte vermittelt?

9. Welchen konkreten Nutzen brachte Ihnen diese Ausbildung?

10. Welchen Beruf üben Sie aus?

11. Arbeiten Sie als Coach? 
 FORMCHECKBOX 
 ja, als angestellter Coach
 FORMCHECKBOX 
 ja, als selbstständiger Coach 


 FORMCHECKBOX 
 ja, als ehrenamtlich tätiger Coach
 FORMCHECKBOX 
 nein
Wenn nein, gehen Sie zu Frage 14.
Wenn Sie ehrenamtlich als Coach arbeiten, gehen Sie zu Frage 13.
Wenn Sie als Coach angestellt sind, gehen Sie zu Frage 12. 
a) Wie viel % Ihrer Einnahmen erzielen Sie durch Coaching?

b) Könnten Sie von diesen Einnahmen ohne ergänzendes Arbeitslosengeld II (Hartz IV) leben?

 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein

c) Welche zusätzlichen Dienstleistungen bieten Sie im Rahmen Ihrer selbstständigen Tätigkeit an?
12. Welche der erworbenen Kompetenzen wenden Sie heute als angestellter Coach an?

13. Welche der erworbenen Kompetenzen wenden Sie heute in Ihrer ehrenamtlichen Tätigkeit als Coach an?

14. Welche der erworbenen Kompetenzen wenden Sie heute in Ihrem Beruf an?

15. Wie empfanden Sie während der Seminare im Rahmen dieser Ausbildung die Stimmung in Ihrer Ausbildungsgruppe?

16. Wie bewerten Sie die Arbeitsbeziehung zu den anderen Teilnehmern? Bitte vergeben Sie Schulnoten (1=sehr gut; 6=ungenügend)
a)  FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5
 FORMCHECKBOX 
 6
b) Ihre Begründung
17. Wie bewerten Sie die Arbeitsbeziehung zu Ihren Trainern/Ihrem Trainer? Bitte vergeben Sie Schulnoten (1=sehr gut; 6=ungenügend)

a)  FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5
 FORMCHECKBOX 
 6

b) Ihre Begründung
18. Bekamen Sie zwischen den Modulen Hausaufgaben auf?

 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein

Wenn nein, gehen Sie zu Frage 21.
a) Worin bestanden diese Hausaufgaben?

b) Wurden sie vom Trainer benotet?
 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein

c) Galten sie als Prüfungsleistung?

 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein

19. Wurden Sie beim Bearbeiten der Hausaufgaben von Ihrem Trainer unterstützt?
 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein
Wenn nein, gehen Sie zu Frage 21.
20. Wie bewerten Sie diese Unterstützung von Seiten Ihres Trainers? Bitte vergeben Sie Schulnoten (1=sehr gut; 6=ungenügend)

a)  FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5
 FORMCHECKBOX 
 6

b) Ihre Begründung
21. Durften Sie Ihrem Trainer zwischen den Modulen Fragen stellen, die beim Lesen der Schulungsmaterialien und der empfohlenen Fachliteratur entstanden sind?

 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein
Wenn nein, gehen Sie zu Frage 23b).
22. Wie bewerten Sie die Qualität der Beantwortung Ihrer Fragen durch Ihren Trainer? Bitte vergeben Sie Schulnoten (1=sehr gut; 6=ungenügend)

a)  FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5
 FORMCHECKBOX 
 6

b) Ihre Begründung
23. Wie ging Ihr Trainer mit kritischen Fragen von Seiten der Teilnehmer um?
a) Mit kritischen Fragen, die sie im Rahmen der Unterstützung zwischen den Modulen stellten?

b) Mit kritischen Fragen, die sie während der Seminare stellten?

c) Mit kritischen Fragen, die sie während der Übungscoachings stellten?

24. Wie ging Ihr Trainer mit Ihren kritischen Fragen um?
a) Mit kritischen Fragen, die Sie im Rahmen der Unterstützung zwischen den Modulen stellten?

b) Mit kritischen Fragen, die Sie während der Seminare stellten?

c) Mit kritischen Fragen, die Sie während der Übungscoachings stellten?
25. Was stand bei Ihrer Ausbildung im Vordergrund?

a)  FORMCHECKBOX 
 Vermittlung von Coaching-Tools
 FORMCHECKBOX 
 Selbsterfahrung in der Gruppe


 FORMCHECKBOX 
 Vermittlung einer professionellen Grundhaltung als Coach
(Mehrfachnennungen sind möglich)
b) Ihre Meinung dazu:

26. Gab es während Ihrer Ausbildung Konflikte

a) zwischen den Teilnehmern in der Gruppe

 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein
b) zwischen der Gruppe und dem Trainer

 FORMCHECKBOX 
 ja
 FORMCHECKBOX 
 nein
Wenn Sie Frage 26a) und 26b) mit „nein“ beantwortet haben, gehen Sie zu Frage 29.
27. Wie wurden diese Konflikte 
a) zwischen den Teilnehmern in der Gruppe gelöst?
b) zwischen der Gruppe und dem Trainer gelöst?
28. Wie bewerten Sie diese Art der Konfliktlösung

a) zwischen den Teilnehmern in der Gruppe?


b) zwischen der Gruppe und dem Trainer?
29. Welche Gesamtnote geben Sie Ihrer Ausbildung?
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